
提供：株式会社ボンド 

異文化間コミュニケーション研修  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はじめに 

この度は、弊社の研修に関心をお寄せいただき、誠にありがとうございます。今回の研修では、 外国人雇用企業の管理職

・現場リーダーを対象に、外国籍スタッフと円滑に業務が進められる方法をご紹介 いたします。 

 

現在、外国籍社員を雇用している企業様において、外国籍社員に日本文化を学ばせるだけではなく、受け入れ側の私た

ちも、異文化を知り、コミュニケーション方法を身に付けることが重要です。それが外国籍社員に活躍してもらうことができ

る唯一の早道となります。  

 

そこで、本研修では、外国籍人材の育成を促進し、定着率UPさせる方法を提供いたします。  

 

皆様のご参加を、心からお待ち申し上げております。  

 

2 



解決できる課題･提供価値 

外国人材の育成・定着を促進し、戦力として活躍していただける環境構築に向けた、超実践

的なオンライン研修です。 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● 外国人材が定着しない  

● 外国人材が成長しない  

● 外国人材の育成の仕方が判らない  

● 外国人材が現場の負担になっている  

本研修で 

● 外国人材の定着率UP  

● 外国人材のスキルUP  

● 既存職員との連携強化  



研修概要 

目的 

• 外国籍社員雇⽤企業や雇⽤に興味のある企業の外国⼈受け⼊れに関する理解を深める 

• 外国籍社員に対し具体的な⽀援内容を知る 

 

①効果絶大の対面型研修（※一部オンラインでの受講も可能） 

疑問を残さない、双方向型の対面研修です。 

 

②2時間✗6回で外国人財雇用・育成・定着の具体的な手法が身に付く 

本研修は、2時間✗6回のプログラムで構成されています。1つのテーマについて、短時間で集中的に学ぶことがで

きます。また、テーマごとに体系的なカリキュラムが組まれており、スムーズにスキルアップできます。 

 

③ノウハウの定着を促進するオリエンテーション研修 

本研修の受講者には、学んだノウハウを実践する教室内でのオリエンテーション研修もプログラムされています。こ

れにより実践的なスキルを定着させることが可能となります。 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提供方法 

 

【提供方法】 

• 職場or近隣の会場に出張し、座学にて行います。  

• 受講に必要なテキストは当日配布させていただきます。筆記用具のみお持ちください。  

• 2時間x6回のプログラムで構成されテーマごとに体系的なカリキュラムを提供します。  

• 専門スタッフが受講者のご相談に対応します。  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研修カリキュラム 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カリキュラムは、全部で6部構成。それぞれ2時間✕6回のテーマで構成。 



提供価格 

提供価格 

 

• 900,000円～（助成金適応あり※） 

• 受講可能人数　1社3人～20人まで　 

• 宿泊費・交通費は実費申し受けます。 

 

※助成金に関しては別途お問い合わせください。 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講師プロフィール 

AYA（佐藤綾⼦）  

⽇本語教師 

ICX⽇本語教育コーディネーター  

外国⼈向け⽇本ビジネスマナー代表講師  

⼀般社団法⼈⽇本ビジネス能⼒認定協会　認定講師  

国内外の外国⼈⼈材への⽇本語やビジネスマナー研修や
⽇本語教師へのスキルアップ等の研修を実施している。ま
た、 海外⽇本語教育機関へのコンサルティング、⽇本企
業への 異⽂化間コミュニケーション研修等の学びを通じた
⽇本と 海外の架け橋役を担っている。最近では、⽇本全
国の⾃治 体、地域の⽇本語教室へのzoomを使ったオンラ
イン⽇本 語レッスンの効果的な教え⽅等の研修にも携
わっている。 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会社概要 

社　　　名：株式会社 ボンド 

設　　　立：2020年4月 

代　表　者：雲瀨 理 kumose osamu 

資　本　金：5,000,000円 

愛媛事務所：〒799-2432　愛媛県松山市土手内190-ocean's13-208 

東京事務所：〒104-0053　東京都中央区晴海2丁目3-2-2720 

本社所在地：〒790-0842　愛媛県松山市道後湯之町15-5-401 

連　絡　先： TEL　089-909-8360　Fax　 089-909-8361 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お申し込み方法 

● 下記までお問合せ下さい 

 

株式会社 ボンド　 

担当　雲瀨（くもせ） 

　　 

Eメール：kmsosm@bond-world.com 

F A X　：０８９−９０９−８３６１ 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